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Artigo 1.2 - Apresentac¢ao e Enquadramento
O presente documento pretende dar corpo ao reconhecimento de desempenhos escolares
diferenciados, abrangentes, globalizantes que valorizem o aluno de forma holistica e permitam a
consideracdo de inteligéncias, atitudes, valores que possam ser evidenciados ao longo do percurso
escolar/académico e que representem, definitivamente, uma mais valia para o sucesso escolar dos

alunos e da prépria escola.

A Lei de Bases do Sistema Educativo preconiza a existéncia de uma escola que se constitui como um
espaco de vivéncia democratica que cria condi¢cdes de promocgao do sucesso escolar e educativo e que,
simultaneamente, garante o desenvolvimento pleno e harmoniosos da personalidade dos estudantes,
valorizando a dimensdo humana do trabalho e tornando o espaco escolar um agente dinamizador de

inovagao social e cultural.

Subjaz a este predmbulo aquilo que estd preconizado na LBSE bem como o Perfil do Aluno a Saida do
Ensino Basico que se articula claramente com o Projeto Educativo de Escola e com as linhas orientadoras

do Plano de Intervencdo da Direcdo (21-25).

Tendo em conta os normativos e restantes documentos pertinentes acima mencionados, desenha-se
uma Cultura de Mérito que releva o valor do trabalho do aluno nas suas multiplas vertentes
consubstanciando a dindmica evolutiva das aprendizagens reveladora de uma cultura de escola. E
pertinente que a escola reconheca de forma sistematica os alunos que se distinguem pelo valor
demonstrado e na superacdao de dificuldades. Considera-se que o reconhecimento publico e a
valorizagao do esforgo no trabalho escolar ou em agdes meritérias desenvolvidas no seio da comunidade
€ uma forma de distinguir os alunos que se destacam, e que o reconhecimento do mérito desses alunos
valoriza e premeia as suas aptidGes e atitudes nos dominios cognitivo, cultural, pessoal ou social e

enriguece a comunidade envolvente.
Artigo 2.2 - Ambito e Natureza

Os Quadros de Mérito de Sophia destinam-se a reconhecer, valorizar e estimular agdes meritérias e
exemplares dos alunos do Pré-escolar, 1.2, 2.2 e 32, Ciclos do Ensino Bdsico resultantes da sua dedicagao,
esforco, brio, capacidade de superacdo das dificuldades e busca da exceléncia dos resultados
académicos, artisticos, desportivos, proatividade solidaria na comunidade restrita ou alargada ou das
suas iniciativas/acdes na procura do bem comum. Pelo exposto, fica clara a necessidade de concretizar,
validar e reconhecer os diferentes desempenhos nas varias vertentes. Assim, denominam-se os Quadros

de Mérito de Sophia do Agrupamento:
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1 — Mérito Académico
2 — Mérito de Representacao Institucional
3 — Mérito de Valor

1- Meérito Académico

Sdo candidatos ao Mérito Académico os alunos do 2.2 e do 3.2 Ciclos que no final do ano letivo

alcancem resultados escolares na avaliacdo sumativa interna do ultimo semestre.

Nos 2.2 e 3.2 Ciclos do ensino bdsico regular e articulado a obtencdo de uma média aritmética de

TODAS as disciplinas frequentadas pelo aluno de, no minimo, 4,80 sem arredondamento.

As propostas de candidatura do Mérito Académico devem ser formalizadas pelo Diretor de Turma na
reunidgo do Conselho de Turma de avaliagdo do segundo semestre em formulario préprio (anexo 1),

devendo a classificagdo média do aluno ser registada com aproximagao as centésimas.
2- Meérito de Representacgdo Institucional

Sdo candidatos ao Mérito de Representacdo Institucional os alunos do Agrupamento de todos os
niveis/ciclos de ensino que revelem um desempenho excecional em atividades de enriquecimento
curricular organizadas por entidades exteriores em representagdo do Agrupamento/Escola a nivel
nacional, regional, distrital e ao(s) aluno(s) a quem foi (foram) atribuido(s) primeiro, segundo e terceiro
prémio(s) e mencGes honrosas resultantes da participagdo em concursos por entidades externas a

escola.

Fazem parte integrante deste quadro as representagOes externas a nivel artistico, desportivo, literario

e cientifico quer a nivel individual quer a nivel de grupo ou turma.

As propostas de candidatura ao Mérito de Representagdo Institucional a nivel externo devem ser
formalizadas pelos coordenadores dos projetos a decorrer no Agrupamento e pelo Diretor de Turma,
Professor Titular de Turma e Educadores Titulares de Grupo a serem apresentados na reunido do
Conselho de Turma/ Equipa Pedagdgica de avaliacdo do final de cada semestre em formulario préprio

(anexo Il), aprovado por maioria de todos os seus membros, situacdo que devera ficar registada em ata.
3- Meérito de Valor

Numa perspetiva inclusiva, sdo candidatos ao Mérito de Valor os alunos do 2.2 e 3.2 Ciclos que
individualmente revelem atitudes exemplares de superacdo de dificuldades de aprendizagem e

desenvolvam iniciativas ou acdes de reconhecida relevancia social.
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As propostas de candidatura ao Mérito de Valor devem ser indicadas e justificadas num formuldrio
préprio (anexo lll), pelo Conselho de Turma que indica o(s) aluno(s) que retne(m) as qualidades/

condigdes para atribuicdo do Mérito de Valor, no final do segundo semestre.
Artigo 3.2 - Disposi¢oes Finais

1. Este regulamento faz parte integrante dos documentos estruturantes do agrupamento. Podera
fazer-se a sua revisdao quando e nas condi¢cdes em que o regulamento interno for revisto.

2. Qualquer situacdo omissa neste regulamento sera decidida pelo Conselho Pedagodgico.

3. Na&o poderao ser candidatos a nenhum dos Quadros de Mérito de Sophia, os alunos que tenham
sido alvo de medidas disciplinares e/ou tenham ultrapassado o limite de faltas injustificadas
previsto na lei a uma ou mais disciplinas durante o ano letivo em causa.

4. A atribuicdo de qualquer uma das vertentes dos Quadros de Mérito de Sophia devera ficar
registada no processo individual do aluno.

5. 0O reconhecimento tera lugar numa cerimdnia publica a realizar no final do ano letivo.

6. Todas as propostas serdo submetidas e aprovadas em Conselho Pedagdgico.

A atribuicdo dos Quadros de Mérito de Sophia ndo é um fim a atingir, mas o reconhecimento
do caminho de construg¢do pessoal que representa uma mais-valia para a comunidade escolar e

educativa.
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